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Premiere destination touristique en France
pour la clientéle francaise et deuxiéme pour
la clientele étrangere, la région Provence-
Alpes-Céte d'Azur accueille régulierement
depuis plusieurs années quelques 34 millions
de touristes.

L'extréme diversité de la région est un atout
tres fort car elle permet la pratique de la plu-
part des formes de tourisme : tourisme bal-
néaire et nautique, tourisme urbain, villes d’art
et d’histoire, tourisme rural, le golf ou encore
les activités liées a la neige, le tourisme vert,
le tourisme sportif, etc.

Le patrimoine naturel y est remarquable avec
3 parcs nationaux, 4 parcs naturels régionaux
et des réserves naturelles.

Enfin, la région Céte d'Azur s'inscrit comme
une grande métropole au cceur de I'Europe
du sud. Posée entre la chaine des Alpes et les
rives de la Méditerranée, NICE, 5éme agglo-
mération de France, jouit d'une incontestable
qualité de vie dans un environnement naturel
exceptionnel avec des territoires d'une in-
croyable diversité et d'une grande beauté.

LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

UNE REGION DE SPLE_QPEUR ET D’AUTHENTICITE

s
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Les Alpes Maritimes et les
stations du Mercantour

Le département des Alpes Maritimes
compte aujourd'hui plus de 1.200.000 ha-
bitants qui se concentrent essentiellement
autour des grands centres urbains Nice,
Antibes, Cannes, Grasse, Monaco et Menton.

L'agglomération de Nice compte a elle
seule pres de 970 000 habitants, ce qui fait
d'elle la cinquieme agglomération francaise
de plus de 50 000 habitants. De par ses tis-
sus économiques majeurs, la Cote d'Azur
compte une population étrangere impor-
tante. Elle représente prés de 12 % de la
population totale au travers de 160 nationa-
lités différentes. Ainsi, la situation unique et
privilégiée, a seulement 1h30 de la Cote
d’Azur et de I'aéroport International de Nice
et au cceur du Parc National du Mercantour,
permet aux stations du Mercantour d'offrir,
été comme hiver, la beauté des Alpes du
Sud alliant la douceur de vivre et le soleil de
la Méditerranée.

Les Stations du Mercantour ont su allier le
charme et I'authenticité de ses villages, vé-
ritables garants du respect des traditions,
au modernisme de grandes stations de
sports d’hiver et des activités d’été. C'est
en raison de leur enneigement exceptionnel
que les Stations du Mercantour se sont en-
gagées depuis plusieurs années, dans un

plan d’aménagement de leurs domaines
skiables et ce grace aux investissements du
Conseil Général des Alpes-Maritimes et des
Communes de la Haute Tinée.

L'accent a été mis sur le développement de
la neige de culture ainsi que le réaménage-
ment et la création de nouvelles pistes et de
nouvelles remontées mécaniques.

Deés la fin du mois de novembre et jusqu’au
début du mois de mai les passionnés de
ski, de snowboard, de nouvelles glisses
tendances, de freeride ou de ran-
donnée nordique, sont comblés par

la qualité des aménagements mis a =8

leur disposition.

Aprés la fonte des neiges, le
charme de la belle saison est tout
aussi envodtant.

Détente, activités sportives et de
pleine nature, les amoureux de la
montagne en été peuvent satisfaire
toutes leurs envies et ce dans un
cadre naturel et culturel somptueux
qui allie harmonieusement les som-
mets grandioses du Mercantour
avec le patrimoine et 'art de vivre
meéditerranéen.

Departement des
Alpes Maritimes

L'AUDIBER GUE |

LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

UNE REGION DE SPLENDEUR ET D’AUTHENTICITE

St DALWAS

LE SELVAGE AUROH
m ! Parc national
| du Mercantour
ISOLAZ000 | memmeomem
7 | cASTERIND |
2. 50 "‘“\O |LacoLmane T
VALBERG il BEUL [ Xad e

ROUBION

.
=y "5V
“: GREOLUERES
les Neiges

HOTEL LA DIVA

ISOLA 2000

Document non contractuel réservé a usage professionnel



C'est en 1972 que la station d’Isola 2000 est
inaugurée.

L’aventure d’lsola 2000 débute il y a quelques
années lorsqu’un Anglais, découvrant le site
merveilleux du Chastillon, décide d’y implan-
ter une station de sports d’hiver.

L’idée fait son chemin jusqu’en 1964, date
a laquelle le Conseil Municipal adopte le
principe de création d’une station de sports
d’hiver sur le plateau de Chastillon.

Aujourd’hui la station d’lsola 2000 offre
120 km de ski alpin, entre 1800 et 2610
metres d'altitude, et accessible grace aux
20 remontées mécaniques qui équipent la
station.

Le domaine skiable est composé de 42 pistes
dont 3 pistes noires, 11 pistes rouges, 21
pistes bleues et 7 pistes vertes.

LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

LA STATION D’ISOLA 2000

= O

Hotellerie traditionnelle
516 lits répartis comme suit

122 lits en catégorie **
336 lits en catégorie ***
58 lits en catégorie ****

Offre d’hébergement

3300 lits marchands répartis comme suit.

Location meublée

..F-'"""."I"- u

vﬁﬂ:-‘tm
HOTEL LA DIVA

ISOLA 2000

Résidences de tourisme
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UN HOTEL DE CHARME ET DDEXCEPTION

LHOTEL LA DIVA... AUJOURD’'HUI

Il s'agit du seul établissement 4 étoiles
de la station d'Isola 2000, mais
également de I'ensemble des stations du
Mercantour.

L'hotel dispose actuellement de 28 chambres et
suites dont la grande majorité est exposée sud.

Il s'agit d'un établissement a usage exclusif d'h6-
tel, construit au début des années 1990, d'une
Surface Hors CEuvre Nette (SHON) de plus de
2000 m2.

L’ensemble immobilier est composé de 6 niveaux, soit :

Niveau 4 composé de

2 chambres d'environ 25,00 m2 avec balcon,
1 chambre de personnel,

1 local dépét,

1 bureau,

Un local service d'environ 20,00 m?2.

Niveau 3 composé de

6 chambres d'environ 25,00 m2 avec balcon,
4 chambres "personnel”,

Un local service d'environ 20,00 m2.

Niveau 2 composé de
10 chambres d'environ 25,00 m2 avec balcon,
Un local service d'environ 20,00 m?2.

Niveau 1 composé de

8 chambres d'environ 25,00 m2 avec balcon,
2 chambres d'environ 25,00 m2 sans balcon,
Un local service d'environ 16,00 m2.

Rez-de-chaussée composé de
Une entrée,

Une réception,

Des bureaux,

Un coin salon

Un bar avec réserve,

Une salle de restaurant,

Des cuisines avec réserves.

Sous-sol composé de

Un bar avec réserve,

Un espace détente sauna/hammam,
Un local a skis,

Un local personnel,

Des vestiaires "personnel”,

Des locaux techniques et réserves,
Des sanitaires "clients".
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UN HOTEL DE CHARME ET D’EXCEPTION
LUHOTEL LA DIVA... DEMAIN

L'opération s'inscrit dans un important
programme de restructuration et de
transformation de I'hétel existant. Apres
transformation, I’h6tel se verra doté de la
meilleure configuration et des meilleures
finitions qui lui assureront une excellence
patrimoniale et un positionnement
optimum sur son marché.

Les spécificités du marché touristique local
conduisent a privilégier un positionnement haut de
gamme et a ancrer I'hétel dans sa catégorie de 4
étoiles nouvelles normes. Aussi, le programme de
rénovation et de transformation prévoit de doter
I'n6tel a I'architecture traditionnelle d'options
techniques et d'équipements qui lui conféreront
efficacité, modernité, confort et élégance.

L’hoétel disposera
d’un hébergement avec un total
de 26 clefs réparties :
de la maniere suivante RS

Toutes les dispositions seront prises afin de convenir 1 5
plus particulierement aux nouvelles réglementa-
tions relatives a la sécurité et a I'accessibilité aux
personnes a mobilité réduite. 3

Le rez-de-chaussée et le sous-sol donneront accés aux :
chambres “classique” d’environ 30 m2, Espaces communs clients comprenant :
La réception, le salon, le bar, le restaurant, I'espace détente/Fitness,
le local a ski, les sanitaires
Espaces communs personnel comprenant :
Le bureau administratif, les réserves, les cuisines, les locaux techniques,
4 la salle de repos, les sanitaires.

Une attention toute particuliére sera apportée afin chambres “supérieure” d’environ 35 m2,
de répondre de maniere efficace a I'optimisation
en termes de consommation énergétique et d'iso-

lation thermique. suites “junior” d’environ 40 m?,

3

suites “luxe” d’environ 45 m2, ‘

HOTEL LA DIVA

Un grand nombre de chambres 1
sera communicant afin d'offrir a la clientéle
des espaces d'hébergement modulables. suite “prestige” d’environ 66m>. l S O LA 2 OOO
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LA DIVA

LIMMEUBLE EN QUELQUES CHIFFRE

2

o

e Dispositif : déficit foncier - LMNP - démembrement
e Surface habitable : 876 m2

e Surface parties communes : 1156 m2

e Surface vendue : 2032 m?

¢ Prix moyen immobilier /m2: 1940 €

e Prix travaux HT/m2: 981,50 €

e Décoration /m2: 775 €

¢ Prix moyen investissement /m?: 3696 €

e 26 clés de 25 a 59 m2

e A partir de 203.000 €

e Garantie d'achevement (GFA)

e Livraison : 4éme trimestre 2014

e Rentabilité : 3 % HT + 30 % du compte d'exploitation

\
HOTEL LA DIVA

ISOLA 2000
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UN HOTEL DE CHARME ET D’EXCEPTION
LHOTEL LA DIVA... DEMAIN
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UN HOTEL DE CHARME ET DPDEXCEPTION
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UN HOTEL DE CHARME ET D’ EXCEPTION
HOTEL LA DIVA... DEMAIN
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UN HOTEL DE CHARME ET DPDEXCEPTION
'HOTEL LA DIVA... DEMAIN
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UN HOTEL DE CHARME ET D’EXCEPTION
L’HOTEL LA DIVA... DEMAIN
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CHRONOLOGIE
ET CALENDRIER

3éme trismestre 2013

Signature du compromis de vente
Le compromis de vente devra étre accompagné du versement d'un dép6t
représentant 5 % de la valeur du bien immobilier,
e Ces fonds seront versés sur le compte séquestre de I'étude notariale
en charge du dossier,
e Constitution des éventuelles structures juridiques (E.U.R.L. ou S.A.R.L.
de famille) destinées a I'acquisition des biens immobiliers,
e Signature de I'ensemble des piéces contractuelles avec les différents
prestataires :
e Conventions d'assistance et d'ingénierie,
¢ Contrat de mission de suivi de travaux,
e Contrat de mission de décoration,
e Bail commercial.

4éme trimestre 2013

Signature des actes authentiques
e La signature de I'acte authentique sera accompagnée du paiement
de l'intégralité du prix des biens immobiliers,
e || sera également procédé au paiement des acomptes conformément
aux dispositions fixées contractuellement dans la convention d'assistance
et dans les contrats de mission.

Janvier 2014

Début des travaux
¢ L e plan des travaux de rénovation, détaillé dans la notice descriptive,
est fixé pour une durée de 9 a 10 mois.

Décembre 2014
Début de I'exploitation
e Prise effective d'effet du bail préalablement signé.

HOTEL LA DIVA
ISOLA 2000
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HOTEL LA DIVA

Les investisseurs ont trois options.
Dans tous les cas l'investisseur pourra récupérer la TVA grevant son acquisition.

1 Investir dans une chambre afin de la
louer nue a la société d’exploitation.

L’investisseur pourra imputer le montant des tra-
vaux et des intéréts d’emprunt sur ses revenus fon-
ciers et imputer I'éventuel déficit (non issu des
intéréts d’emprunt) sur son revenu global a hauteur
de 10 700 euros. Dans ce dernier cas, I'investis-
seur devra louer nu au moins trois ans a compter
de la derniére imputation sur le revenu global.

La récupération de la TVA grevant I’acquisition et les travaux dans tous les cas de figure
Quel que soit son investissement, l'investisseur pourra récupérer la TVA grevant son investissement dans la mesure ou il donnera a bail son logement a une société
d’exploitation qui fournira trois des quatre services définis a I'article 261 D 4° b du CGl (accueil, petit déjeuner, fourniture du linge de maison, nettoyage des locaux).

2 Investir dans une chambre afin de la
louer nue a la société d’exploitation et
basculer en BIC hoételier non professionnel au
bout de 3 ans.

L’'investisseur pourra imputer le montant des
travaux et des intéréts d’emprunt sur ses revenus
fonciers et imputer I'’éventuel déficit (non issu des
intéréts d’emprunt) sur son revenu global a hauteur
de 10 700 euros.

Dans ce dernier cas, l'investisseur devra louer
nu au moins trois ans a compter de la derniere
imputation sur le revenu global

Au terme de ces trois années, l'investisseur peut
décider, aprées avoir meublé la chambre, de bascu-
ler en BIC hételier non professionnel c’est-a-dire
d’avoir la possibilité d’amortir I'immobilier (hors
colt du terrain) et de bénéficier ainsi de revenus
non fiscalisés. Il est toutefois recommandé d’atten-
dre une durée d’environ 10 ans afin de basculer en
BIC hotelier non professionnel. En effet, les
premiéres années, les intéréts d’emprunt sont
élevés et peuvent générer un résultat nul.

Le rajout de 'amortissement pendant cette période
entrainerait un déficit qui pourrait étre perdu dans
la mesure ou ce déficit n’est reportable que
pendant les 6 années suivantes.

3 Investir dans une chambre avec une
cuisine afin de la louer meublée a la
société d’exploitation.

L’investisseur pourra bénéficier du statut de loueur
en meublé non professionnel (ou professionnel
selon sa situation) en investissant non plus dans
une chambre mais dans un

logement dans la mesure ou ces locaux possédent
une cuisine.

Il pourra ainsi amortir 'immeuble et bénéficier sur
une longue période de revenus non fiscalisés.

HOTEL LA DIVA
ISOLA 2000
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HOTEL LA DIVA

Maitrise d’CEuvre |uridique et Fiscale

La maitrise d'ceuvre juridique
et fiscale est assurée par le
Cabinet Riviere Morlon & Associés

Riviére Morlon & Associés

LETTRE DE MISSION

Rfiremivs d ragpeler :
AE  ASL LA DIVA
/Rl : 13604 VR / THR

Memsdeur e Présadens,

Naous faisons suite i votre demande d'assastance relative aux aspeets fseausx de
la restaumainon de Mmmeuble saneé i Iscla 2000 (6420 Licwdie La Clairéne

Cet immcuble, & usage d'hitel, sera lowt no ou meublé & une socknd
dexplosianon & travers un bail commercial d%ane durde de dix ans. La sooéte
dexplodmnon sous-lowera bes logs 4 usape d'habaration

Dans b mesure ob la socété d'exploitation fournirs des services de natuse
héwelére ou pars-hiieliére, le bail sers soamis & ls TVA au raax de 7%

Vous mows aves sallicinds poar by constination de votre ASL avec ponr mission
specter Joi dbspositions durbanisme o fiscabes de la loi applicable aux
iats fonciers, i la location meublée uns que ks réples eclatives & la TVA.

INofre missson conspte

A yalider I'éligihidiné de vouse peojet de sestauration, sclon le carecitre ou
neoan meuhlé du bail, scat aw béndfice du régime fiscal applicable sux défcis
foncicrs, soat au bénéfice du stwiat de loueur en meublé e, en powt ctat de
caase @ la récopémoon de b TVA grevamn votre investssement (T) ;

A vous accompagnet dans la mise en place de ce projet, en considération
de cet obyectud {11) ;

A vous assistes pour les declirasons fscales of on cas dinterrogation de
l'adminsstration fiscale (111).

Les modalnés de noere intervention vous sesond cxposdes en survant (V)

A

HOTEL LA DIVA

ISOLA 2000
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HOTEL LA DIVA

Maitrise d’CEuvre |uridique et Fiscale

1 - LA VALIDATION DU REGIME FISCAL APPLICABLE A VOTRE
PROJET

Selon que vous signerez un bail nu ou un bail meublé, vous pourrez bénéficier
du régime du défici foncier ow du statut de loueur en meublé,

1.1 La signature d'un bail nu : éligibilité du projet au régime du déficit
foncier

Nous vous confirmons que le projet que vous nous avez présenté, portant sur
des locaux § usage d'habitation, est éigible au bénéfice du régime fiscal dit
sadéficit fondem, conformément a la législition en vipueur, sous réserve du
respect d'un certain nombre de régles ef de procédures dont bes ééments ci-
apreés ont pour bt de $assurer.

Il est rappelé que les dépenses de lopération sauf exceptions expresses seront
déductibles de vos revenus fonciers. Le déficit constaté serm imputable sur
votre tevenu global dans ka limite de 10,700 euros. Llexcédent sera lui,
reprrtable sur les revenus foneiers des dix années suivantes.

Il convient également de préciser que ces dépenses ne rentrent pas dans le
caleul du plafonnement global des niches fiscales.,

Par ailleurs, les intéréts des emprunts contractés pour financer aequisition du
bien comme l'ensemble des travaux seront déductibles des revenus fonciers.

1.2 La signature dun bail meublé : éligibilité du projet au statot de
loueur en meublé professionnel ou non professionnel

Mous vous confirmons que, pour les lots comprenant une kitchenette, vous
pourrez bénéficier des régles propres aux loveurs en meublé et notamment de
la mise en réserve sans limitaton dans le temps de l'amortissement prévae i
I'article 39 C du CGL

L3 La récupération de la TVA grevant votre acqu

Dians la mesure ol vous loverez votre logement (nu ou meublé) 3 une société
d'exploiation qui fournira des services de nature hételitre ou para-hételiére,
VOUS pOUrnez, €0 vert des 1.|.i51:|-|,r5i_ti.1_rn de Particle 261 D 4° ¢ du CGl,
recupérer la TVA ayant grevé votre acquisition.

14 La possible cession, aux termes du bail, de la nue-propriété de votre
logement

Comme indigué dans 'acre dacquisition, vous aurez la possibilité de céder au
preneur i batl, a I'ssue du bail commercial, la nue proprcte de votre ](:.Jg__ﬂ:n:f_u:_

Dans ce cas, nous serons 4 votre disposition pour étudier les conséquences
fiscales d'une telle cession (plus-value ere...)

1I - ACCOMPAGNEMENT DE VOTRE PROJET

Le benéfice du régime fiscal précité suppose un respect de régles et de
procédures particuliéres pour lesquelles nous vous sccompagnerons.

Motre mission comprendra les points suivants :

1) Mise en place et suivi de la structure ad'hos pour mener votre projet de
restauration dans le respect des conditions légales :

- rédaction de statuts et formalités subséquentes ;

- tenue du secrétariat junidique de 'associaton (élaboration des projets, envor

des convocations aux assemblées générales, tenue des assemblées pénérales,

rédaction des procés-verbaux. ), jusqu'i sa dissolution ;

- vérification de la formalisation des contrats nécessaires au projet de PASL ;

- assistance du président et du syndicar ;

- information des membres de I'ASL par un site interner dédié & Popération ;
vénfication de 'obtention par le teneur du compte dune garante financiére

(loa du 2 janvier 1970 et du décret 2005-1315 du 21 octobre 2005)

2) Conirble, d'un point de vue fiscal, du fonctionnement du compie de
IPASL 1enu par un administeateur de biens :

- vérfication de ouverture du compte ;
vénification des appels de fonds ;
- vérfication de la renue d'une ::r:::]plslljlliﬂ_: }"{:néralc H
- vénfication des attestations de versement de fonds ;
- vérfication des libellés et du taux de TV A des factures réglées.,

L'ASL. pourra mous donner nwandat pour conclire le contrat  avee
'administrateur de biens.
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HOTEL LA DIVA
Maitrise d’CEuvre |uridique et Fiscale

3) Suivi des prescriptions d’urbanisme et autonisation de ravaux

Compte tenu de b complexité de Vimstruction administrative inhérente aux
tigles d'urbanisme s'attachant a Fimmeuble, pour obtenir les aurorisations
nécessaires 4 52 CCSTAURATION, fous Appocterons notie expertise au maime de
l'owvrage dans les relations qu'il dodt entretenir avec les autorités concemées,
sans s¢ substituer pour autant 3 Parchitecte ou au maitre d'euvre du projet.

4) Contrile d'un point de vee fiscal des pidces fcrites inhérentes aux
[ravaus

contrile de Padéquation du dossier de demande d'autorisation d'urbanisme
avec les dispositions de lavantage fiscal rechercheé ;

controle de |'1i|Ji‘1.|u1[u.lﬂ de l'enzemble des pieces du marche de travaux
avee les disposinons de Pavantage fiscal recherché.
111- L’ASSISTANCE FISCALE DE VOTRE PROJET

En conséquence de cet aceompagnement, nous serons en mesure de vous
assister auprés de Nadministration fiscale.

Notre mission consistera done a :

1) La compilation et Parchivage de tous les éléments de lopération
(indispensable en cas d'interrogation fiscale) ;

2) La mise & disposition des membres de lassocition des documents et
informations nécessaires a leurs déclarations Ascales ;

3) Llassistance en cas de demande d'informations de administration
fiscale er de procédure contenticuse fiscale, jusqu'an Consell d'Erat s1 nécessaire
(honoraires de I'avocat aw Conseil non compris).

IV- MODALITES DE NOTRE INTERVENTION ;

1) Notre rémunération :

La rémunératon de Iensemble de ces missions est arretée 3 b somme de
119,600 ewros TTC.

Au deli des recours gracieux of pré-contentiewt éventuels, tous les actes
jutidictionnels éventuels seront facturés en sus, i Pexception des procédures
fiscales éventuelles

2) Notre responsabilieg :

Motre mission, telle que détaillée ci-avant, a pour objectif de vous
assurer du bénéfice de "avantage fiscal recherché,

Ce n'est qu'en considération, et dans les limites de ce qui est nécessaite pous
ancindre lobjectif fiscal, que nous accomplissons les différents points listés <i-
apres.

Mous ne saurions en aucun cas étre temus responsables de la bonne réalisation
des travaus (malfagons, retards.. .}, qui sont expressément de la responsabilité
de la maitrise d'eeuvee er des entreprises de travaws, ni du choix des entreprises
ou intesvenants, ou de la qualité et des prix retenus par la maitrise dowvrage.

Mous sommes pleinement responsable i Pépard du maitre de Towvrage (de ce
qu fan parte de notre mission, welle qu'él.-m_ju:'w ci-aprés, 3 condition que le
taitre de louvrage se soit soumis 4 notre controle et i la validation préalable
de chaque étape (engagement, signature, etc.) €t nous ait permis d'exercer notre
mission,

3) Les limites de notre champ d'intervention

Afin dassurer notre mission fiscale, nous devrons collaborer sur les guestions
utles 3 cet objectf avec les professionnels suxquels vous aver confié dautres
missions (architecte, entreprises...), ce qui nous interdit d'accepter toute mission
de contrdle de ces mtervenants, autre que celle portant sur les aspects és i
Tobjectsf fiscal de notre mission, ou d'intenter toute action 4 leur encontre,

Die meme, nous ne pourrons accepter aucune mission du maitre de l'owvrage &
Tl'encontre d'un des membres de 'association syndicale libre notamment en vue

du recouvrement de sa quote-part de dépenses.

En revanche, nous transmettrons ke dossier 4 tout tiers habalité {avocar ou
autre).

Nous restons i votre disposition pour toute précision complémentaire.

MNous vous prions dapréer, Monsieur le Président, l'expression de nos
salutations distinguées.
Fair i Bordeaux

Le 18 paller 2013 |

Vianogy RIVIERE *
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LE GESTIONNAIRE

GROUPE BOUCAU 50 ANS DE PRESENCE

Le Groupe Michel BOUCAU est reconnu
dans différents domaines tels que I'hétel-
lerie de Luxe, les jeux, la culture et la
promotion immobiliére.

L’histoire du groupe s’inscrit dés 1963 quand
Michel BOUCAU crée la société SORIM opérant
dans le domaine de la promotion immobiliere.

MNotre établissement est doté de 28 chambres dont 5 Junior suites. L'hétel Cézanne est

E“,‘*:fia’ le dé"e'Opi’fme“F f‘;,pmf’S”” par :‘:S situé dans un cadre luxuriant, c’est un havre de paix a proximité des principaux centres
operations concernant le projet d'amenagement de ’ § - {

la station de sports 'hiver et d’activités touristiques d’intéréts Cannois. Son charme, son restaurant. ,'son Bar- Four!ge , son spa ainsi que le
du Puy St Vincent (Hautes Alpes) : 250 logements confort de ses chambres sont des atouts convoités par la clientéle.

sont créés ainsi que les premiéres remontées Quelques chiffres:

mécaniques. Parallelement, le Groupe BOUCAU .

participe au développement de la station de la CA net 2011: 1.545.048 €

Grande Motte (Hérault) en association avec de CA net 2012: 1.537.442 €

grandes banques et leurs filiales.

De nombreuses opérations en résidences princi-
pales sont réalisées dans le Vaucluse, le Gard et
I’Hérault en corrélation avec la croissance de
I’'activité touristique. Ces développements ont
favorisé I'émergence des stations de la Grande
Motte ainsi que du Puy St Vincent.

Afin d’élargir son champ d’action, Michel BOUCAU
crée en 1978 la société BOUCAU INVESTISSE-
MENTS dont I'activité principale est axée sur
«les opérations financieres». Cette société a
notamment investi dans le Casino de la Grande
Motte au travers de la SC LUDICA dont Michel
BOUCAU est actionnaire a 50 %.

HOTEL LA DIVA
ISOLA 2000
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LE GESTIONNAIRE

GROUPE BOUCAU 50 ANS DE PRESENCE

DANS LE DOMAINE IMMORBILIER

En 1987, Michel BOUCAU s’associe avec
Jacques ARTIGUES (promoteur), la commune de
NIMES ainsi que le groupe SEERI et crée la
société fonciere ARTIGUES BOUCAU. La réalisa-
tion de I'un des premiers golfs urbains ainsi que
I’édification des premiers villages du Domaine de
Vacquerolles sont nés de cette alliance.

De 1995 a 1999 : développement des activités
liées a la culture et au divertissement du public
Le groupe a débuté sa diversification par la
réouverture et la gestion du Casino de Grasse en
1995. Cet établissement doté d’un «lounge bar» et
d’un restaurant semi gastronomique contribue a
I’essor culturel et social de la ville de Grasse.

En 1999, Michel BOUCAU devient propriétaire du
Casino de st Gilles sur l'lle de la Réunion.
Une volonté fructueuse puisque ce casino génere
un engouement considérable et renforce I'attracti-
vité de la ville de St Gilles.

Depuis 2006 : le groupe s’est orienté vers le sec-
teur de I'hotellerie et du loisir. En 2006, deux hotels
sont acquis par le groupe : I'hétel CEZANNE et
I’'n6tel RENOIR a CANNES. Ces deux établisse-
ments bénéficient d’'un classement 4 *.C’est en
2006 également que le groupe prend la gérance
de la plage privée CBEACH sur le boulevard de la
Croisette a CANNES.

Le Groupe BOUCAU
avance depuis
50 ans avec toujours
la méme exigence :

Apprendre

cadre idyllique.
Quelques chiffres:
CAnet 2012: 1.408.370 €

Motre restaurant de plage au design épuré est doté d'une plage privée en plein cceur de . .
la Croisette. Létablissement offre une table de qualité privilégiant les produits locaux Parfaire ses expertlses
aux saveurs méditerranéennes. La clientéle peut y savourer un repas, un cocktail, ainsi et la qualité

qu'un moment de farniente en bénéficiant du confort de nos bains de soleil et d'un

Maitriser

de ses réalisations

Depuis 2011 : une nouvelle orientation et implication dans
le secteur de la promotion immobiliere

La société SCCV CENTERBAY est créée afin de poursuivre
les actions du groupe dans le domaine de la promotion im-
mobiliere et d’accompagner I’évolution normative de ce sec-
teur d’activité. Elle réalise une «éco résidence», un
programme immobilier & CANNES La Bocca, présentant
tous les criteres écologiques techniques et architecturaux ac-
tuels sur un secteur en pleine réhabilitation.

Le Groupe BOUCAU aura construit ou financé plus de 20.000 logements,
tour a tour aménageur, constructeur, hételier et casinotier.

Avec enthousiasme et énergie, le Groupe continue son développement de facon pérenne, durable et éthique. l S O LA 2000

Notre établissement est doté de 29 chambres dont B suites, 4 Junior Suites, 4 chambres
Premium Design. LU'hétel Renoir est situé dans un édifice « belle dpoque » b proximité
des principaux centres d'inbéréts. Son atmosphiére, son bar 505, le confort ainsi que le
design de ses chambees offrent un séjour respectueux de Iimage = glamour » de
Cannes.

Quadques Chiffres:

Ch et 2011- 1.013.364 €

CA met 2012 1170749 €

b

HOTEL LA DIVA
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DSC & Associés

10, rue de la Paix 75002 PARIS
Tel : 01.72.69.48.00
www.dsc-associes.fr

CONTACTS

Philippe Gabriele
DES Gestion de Patrimoine de Clermont-Ferrand
06.11.74.30.12
Philippe.gabriele@dsc-associes.fr

Véronique Thiboult-Le Bagousse
Expert en Evaluation Immobiliere
Membre de la Chambre des Experts Immobiliers de France
06.11.68.52.19

Veronique.thiboult@dsc-associes. fr
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